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Fondazione ITS Agroalimentare per il Piemonte
C.F. 96092640042 con sede legale in Via Felice Cavallotti 13, 12100 - Cuneo (CN)
Indirizzo web: http://www.agroalimentarepiemonte.it/

AVVISO DI SELEZIONE DOCENTI

OGGETTO: PROCEDURA SELETTIVA COMPARATIVA PER LA GESTIONE DEI PERCORSI FORMATIVI
DELLA FONDAZIONE, BIENNIO 2024-2026, FINALIZZATA ALLUAFFIDAMENTO DIRETTO PREVIA
CONSULTAZIONE DI PIU OPERATORI ECONOMICI, EX ART. 50, CO. 1, LETT. B) DEL D.LGS. N.
36/2023 E SS.MM.Il., DEGLI INCARICHI DI DOCENZA PER IL PROGETTO “POTENZIAMENTO
DELLUOFFERTA FORMATIVA ITS ACADEMY” 2023/2026 DELLA FONDAZIONE, FINANZIATO DAL
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO NEL CONTESTO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (P.N.R.R.), MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E RICERCA, COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO
DELLOFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA, INVESTIMENTO
1.5 (DECRETO MIM 26 MAGGIO 2023, N. 96). CUP: E14D23003130006.

AREA “TRASVERSALI”
SUDDIVISA IN N. 105 LOTTI (SUB UNITA’ FORMATIVE)

1. PREMESSA

La Fondazione ITS Agroalimentare per il Piemonte (nel seguito, “Fondazione”) intende espletare la
presente procedura selettiva comparativa finalizzata all’affidamento diretto, previa consultazione
di pil operatori economici, degli incarichi di docenza relativi all’Area “Trasversali”, nell’'ambito dei
Progetti Formativi biennali post-diploma gestiti dalla Fondazione per il Biennio Formativo
2024/2026, finanziati nel contesto del P.N.R.R. (Missione 4, Componente 1, Investimento 1.5,
“Potenziamento dell’offerta formativa degli ITS Academy”).

La Fondazione si riserva di ritirare in tutto o in parte la procedura in caso di perdita del
finanziamento per qualsiasi motivo, o di esito negativo della valutazione didattica dei Percorsi
Formativi da parte della Regione Piemonte, oppure per sopravvenute ragioni di natura didattica od
organizzativa il cui apprezzamento e rimesso alla sua esclusiva competenza, senza che i concorrenti
possano vantare alcuna pretesa.

2. OGGETTO E LOTTI

2.1. Suddivisione in Lotti

Gli incarichi oggetto della procedura di selezione si riferiscono all’Area “Trasversali”, composta dalle
Sub Unita Formative indicate nell’Allegato A Tabella Lotti (Sub Unita Formative). Ciascuna Sub Unita
Formativa rappresenta un Lotto in cui & suddivisa la procedura.
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Allegato A - Tabella Lotti (Sub Unita Formative)

Ogni concorrente ha facolta di presentare offerta per uno o piu Lotti (Sub Unita Formative).

Ogni concorrente che abbia presentato offerta per uno o piu Lotti (Sub Unita Formative) della
presente procedura (Area) pud concorrere in una o piu delle ulteriori procedure di selezione
docenti indette dalla Fondazione, relative ad Aree diverse, fino ad un massimo di 350 ore totali
per il Biennio Formativo 2024/2026.

Le Sub Unita formative che afferiscono a testimonianze, project work, esame e stage non sono
soggette a selezione perché richiamano elementi specifici dell’erogazione dei percorsi formativi e
saranno gestite con personale della Fondazione o dei Fondatori oppure saranno affidate
direttamente ai docenti nell’'ambito dello specifico percorso formativo a loro gia assegnato.

| docenti affidatari dell’incarico di insegnamento per piu Sub Unita Formative, hanno facolta di
rinunciare all’'affidamento per uno o piu Lotti (Sub Unita Formative), comunicandolo alla
Fondazione entro il terzo giorno successivo alla proposta di affidamento di cui al successivo
articolo 13.

Fuori da tale ipotesi, la rinuncia all’affidamento dopo la pubblicazione della graduatoria € ammessa
nel caso in cui sussistano gravi e giustificati motivi da comprovare.

In difetto di rinuncia conforme a quanto sopra previsto, I'affidatario & tenuto alla sottoscrizione del
contratto ed all’esatta esecuzione di tutti gli incarichi a lui conferiti.

2.2. Descrizione dell’attivita
Lattivita di docenza consiste nel trasferimento di contenuti e metodi finalizzati a permettere
I'acquisizione delle competenze e delle informazioni previste in relazione alla Sub Unita Formativa.

Lattivita di docenza deve essere svolta conformemente alla progettazione di dettaglio della Sub
Unita Formativa fornita in sede di perfezionamento dell’incarico.

Il luogo di esecuzione € la sede della Fondazione della citta indicata per ciascun corso, fatte salve le
attivita che per ragioni tecnico-organizzative debbano essere svolte presso terzi su indicazione
della Fondazione o in accordo con questa. Nel rispetto delle normative ministeriali e regionali,
alcune Unita Formative potrebbero eventualmente essere erogate, in parte, in modalita FAD
(formazione a distanza). La descrizione completa degli elementi essenziali dell’attivita di docenza,
delle modalita di svolgimento e delle obbligazioni connesse sara fornita al momento
dell’assegnazione dell’incarico.

Ogni candidato docente puo presentare la propria offerta per un massimo di 350 ore sulla stessa
procedura (Area) o su piu procedure (Aree diverse).

Ogni candidato ha la possibilita di partecipare alla selezione della docenza per Sub Unita
Formative (Sub UF) correlate a differenti argomenti e ad un determinato periodo di erogazione
della docenza in cui le lezioni possono essere calendarizzate, fermo restando che i periodi sono
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indicativi e possono subire modificazioni durante il biennio formativo per esigenze

didattico-organizzative.
e Le Sub Unita formative (Sub UF) e gli argomenti sono visionabili e descritti nella relativa
sezione della procedura di candidatura online accessibile all’indirizzo link
https.//www.agroalimentarepiemonte.it/selezioni-docenti-materie/ e nell’Allegato “A” -

Tabella dei Lotti (Sub Unita Formative) completa di ore massime sul biennio formativo,
sede, compenso per ogni Lotto, argomenti e periodo,

3. NORME APPLICABILI ALLA PROCEDURA, PIATTAFORMA, RIFERIMENTI

3.1. Norme applicabili

La presente procedura selettiva & finalizzata all’affidamento diretto previa consultazione di piu
operatori economici di incarichi di docenza. Laffidamento e disciplinato dalle norme relative agli
appalti di servizi di importo inferiore alla soglia di rilevanza europea, e segnatamente dall’art. 50,
co. 1, lett. b), e dall’art. 52, D.Igs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.

3.2. Piattaforma di approvvigionamento digitale

All'esito della procedura selettiva, l'affidamento si perfeziona attraverso la piattaforma di
approvvigionamento digitale TRASPARE della Fondazione, secondo quanto meglio indicato al
successivo articolo 13.

3.3. Riferimenti

La Stazione appaltante e la Fondazione ITS Agroalimentare per il Piemonte, C.F. 96092640042 con
sede legale in Via Felice Cavallotti 13, 12100 - Cuneo (CN), Indirizzo web:
http://www.agroalimentarepiemonte.it/.

Il Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) e il Direttore Operativo della Fondazione Mario
Antonaci.

4. DOCUMENTI DELLA PROCEDURA, PUBBLICITA, CHIARIMENTI
4.1. Documenti della procedura
| documenti della procedura sono i seguenti:
e il presente Avviso;
e la Tabella dei Lotti (Sub Unita Formative) completa di ore massime, sede, compenso per
ogni Lotto, argomenti e periodo (Allegato “A”)
e il Manuale di valutazione offerta selezione docenti (Allegato “B”)
e ['Informativa sul trattamento dei dati personali comprensiva del trattamento per le
immagini e video (Allegato “C”)
e ['Autodichiarazione requisiti di ordine generale e speciale (Allegato “D”)
e |a Guida pratica per la realizzazione del video (Allegato “E”)
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Con la presentazione dell’'offerta si intendono accettate, senza condizione o riserva alcuna, ed

anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 1341 cod. civ., tutte le clausole e le condizioni riportate nei
sopraindicati documenti della procedura.

La Fondazione si riserva, per motivate esigenze didattico-organizzative, di modificare la
programmazione didattica anche in corso di esecuzione degli incarichi di docenza, dandone
comunicazione laddove possibile con un minimo di preavviso, con obbligo dei docenti di adeguarsi
alle modificazioni.

4.2. Pubblicita
LAvviso di selezione e gli altri documenti della procedura sono pubblicati sul sito istituzionale della
Fondazione, nella sezione “Avvisi e Bandi”.

4.3. Chiarimenti
E possibile ottenere chiarimenti sulla procedura mediante la proposizione di quesiti scritti da

inoltrare all’indirizzo selezione_docenti@its-agroalimentarepiemonte.it non oltre 9 (nove) giorni,
considerati anche i giorni festivi, prima della scadenza del termine fissato per la presentazione
delle offerte, e segnatamente entro le ore 15:00 del giorno venerdi 15 novembre 2024. Le
risposte alle richieste presentate in tempo utile sono fornite dalla Fondazione almeno 4 (quattro)
giorni prima della scadenza del termine di presentazione delle offerte, e cosi entro il giovedi 21
novembre 2024, mediante pubblicazione sul sito istituzionale della Fondazione, nella sezione
dedicata all’Avviso, omettendo ogni riferimento al richiedente.

La Fondazione da risposta alle richieste di chiarimenti inerenti alle modalita di presentazione delle
offerte e ai documenti della procedura.

La presentazione dell'offerta equivale a dichiarazione di presa conoscenza delle richieste di
chiarimenti e delle relative risposte, nonché di accettazione del loro contenuto, il quale ha valore
integrativo dei documenti della procedura.

5. DURATA E VALORE STIMATO

5.1. Durata

Lincarico di docenza verra espletato nel Biennio Formativo 2024/2026, il cui termine & previsto per
il 30 giugno 2026.

Per ciascun Lotto (Sub Unita Formativa) € previsto il numero massimo di ore di docenza
assegnabili, indicato nell’Allegato A del presente Avviso “Tabella dei Lotti (Sub Unita Formative)”.

I numero massimo di ore per Lotto (Sub Unita Formativa) non costituisce promessa di
assegnazione integrale delle medesime, nel senso che, in caso di modificazione della
programmazione per motivate esigenze didattico-organizzative, la Fondazione si riserva una loro
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riduzione, senza che i docenti incaricati possano percio vantare diritti o pretese a titolo di

compenso, risarcimento, indennizzo, rimborso costi, o a qualsiasi altro titolo.

Altresi la Fondazione si riserva di procedere all’assegnazione delle ore di docenza che non sono

state assegnate nell'ambito della suddetta procedura per assenza di candidature o perché

formulate in modo irregolare, inammissibile, inappropriato mediante affidamento diretto a

professionisti altamente qualificati o riconosciuti nel settore.

5.2. Valore stimato

Il compenso e stabilito per ogni ora di docenza. Esso ¢ fisso e non oggetto di ribasso in sede di

offerta, essendo stabilito in via generale dalla Fondazione, in € 50,00 (cinquanta/00).

Tabella 1 — Ore massime previste e compenso lordo orario per ciascun Lotto

LOTTO (Sub Unita Formativa)

SICUREZZA - AGRICOLTURA

LINGUA INGLESE - AGRICOLTURA Torino

Orientamento 1 - AGRICOLTURA
Orientamento 2 - AGRICOLTURA
Orientamento 3 - AGRICOLTURA
Pari opportunita - AGRICOLTURA

EDUCAZIONE SENSORIALE 1 -
ENOFOOD

EDUCAZIONE SENSORIALE 2 -
ENOFOOD

EDUCAZIONE SENSORIALE 3 -
ENOFOOD

EDUCAZIONE SENSORIALE 4 -
ENOFOOD

EDUCAZIONE SENSORIALE 5 -
ENOFOOD

EDUCAZIONE SENSORIALE 6 -
ENOFOOD

EDUCAZIONE SENSORIALE 7 -
ENOFOOD

LEGISLAZIONE E NORMATIVE 1 -
ENOFOOD

LEGISLAZIONE E NORMATIVE 2 -
ENOFOOD
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sede Ore massime | compens
(sul biennio o lordo
formativo) orario

Torino 16 €50

100 €50

Torino 6 €50

Torino 16 €50

Torino 12 €50

Torino 8 €50

Torino 26 €50

Torino 8 €50

Torino 10 €50

Torino 8 €50

Torino 10 €50

Torino 10 €50

Torino 8 €50

Torino 10 €50

Torino 25 €50
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compenso lordo
totale stimato (sul
biennio formativo)

€800
€5.000
€300
€800
€600
€400

€1.300

€400

€500

€400

€500

€500

€400

€500

€1.250
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LEGISLAZIONE E NORMATIVE 3 -

ENOFOOD Torino 25
SICUREZZA SUL LAVORO - Torino 16
ENOFOOD

IGIENE E SICUREZZA Torino 26
ALIMENTARE - ENOFOOD

LINGUA INGLESE 1 - ENOFOOD Torino 60
LINGUA INGLESE 2 - ENOFOOD Torino 30
Orientamento 1 - ENOFOOD Torino 6
Orientamento 2 - ENOFOOD Torino 16
Orientamento 3 - ENOFOOD Torino 12
Pari opportunita - ENOFOOD Torino 8
SICUREZZA - GASTRONOMO Torino 16
LINGUA INGLESE - GASTRONOMO Torino 60
EDUCAZIONE SENSORIALE 1 - Torino 26
GASTRONOMO

EDUCAZIONE SENSORIALE 2 - Torino 8
GASTRONOMO

EDUCAZIONE SENSORIALE 3 - Torino 10
GASTRONOMO

EDUCAZIONE SENSORIALE 4 - Torino 8
GASTRONOMO

EDUCAZIONE SENSORIALE 5 - Torino 10
GASTRONOMO

EDUCAZIONE SENSORIALE 6 - Torino 10
GASTRONOMO

EDUCAZIONE SENSORIALE 7 - Torino 8
GASTRONOMO

IGIENE E SICUREZZA Torino 30
ALIMENTARE - GASTRONOMO

PRODUZIONE

ENOGASTRONOMICA BIOLOGICA Torino 20
- GASTRONOMO

Orientamento 1 - GASTRONOMO Torino 6
Orientamento 2 - GASTRONOMO Torino 16
Orientamento 3 - GASTRONOMO Torino 12
Pari opportunita - GASTRONOMO Torino 8
ANALISI SENSORIALE E Torino 30
DEGUSTAZIONE 1 - CIOCCOLATO

ANALISI SENSORIALE E Torino 30

DEGUSTAZIONE 2 - CIOCCOLATO
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€50

€50

€50

€50
€50
€50
€50
€50
€50
€50
€50

€50

€50

€50

€50

€50

€50

€50

€50

€50

€50
€50
€50
€50

€50

€50

-
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€1.250
€800

€1.300

€3.000

€1.500
€300
€800
€600
€400
€800

€3.000

€1.300
€400
€500
€400
€500
€500
€400

€1.500

€1.000

€300
€800
€600
€400

€1.500

€1.500
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CONTROLLO QUALITA' - Torino 40 €50 €2.000
CIOCCOLATO
SICUREZZA SUL LAVORO - .
CIOCCOLATO Torino 16 €50 €800
ALIMENTAZIONE, BENESSERE E .
NUTRIZIONE - CIOCCOLATO Torino 60 €50 €3.000
LINGUA INGLESE 1 - CIOCCOLATO Torino 50 €50 €2.500
LINGUA INGLESE 2 - CIOCCOLATO Torino 20 €50 €1.000
Orientamento 1 - CIOCCOLATO Torino 6 €50 €300
Orientamento 2 - CIOCCOLATO Torino 16 €50 €800
Orientamento 3 - CIOCCOLATO Torino 12 €50 €600
Pari opportunita - CIOCCOLATO Torino 8 €50 €400
SICUREZZA SUL LAVORO - .
BIRRAIO 4.0 Torino 16 €50 €800
LINGUA INGLESE TECNICA - .
BIRRAIO 4.0 Torino 60 €50 €3.000
ANALISI SENSORIALE E .
DEGUSTAZIONE 1 - BIRRAIO 4.0 Torino 10 €50 €500
ANALIS| SENSORIALE E .
DEGUSTAZIONE 2 - BIRRAIO 4.0 Torino 50 €50 €2.500
ANALISI SENSORIALE E .
DEGUSTAZIONE 3 - BIRRAIO 4.0 Torino 10 €50 €500
ANALIS| SENSORIALE E .
DEGUSTAZIONE 4 - BIRRAIO 4.0 Torino 23 €50 €1.150
ANALIS| SENSORIALE E .
DEGUSTAZIONE 5 - BIRRAIO 4.0 Torino 14 €0 €700
ANALIS| SENSORIALE E .
DEGUSTAZIONE 6 - BIRRAIO 4.0 Torino 8 €0 €400
LEGISLAZIONE E NORMATIVA DEL
SETTORE BRASSICOLO 1 - Torino 16 €50 €800
BIRRAIO 4.0
LEGISLAZIONE E NORMATIVA DEL
SETTORE BRASSICOLO 2 - Torino 34 €50 €1.700
BIRRAIO 4.0
Orientamento 1 - BIRRAIO 4.0 Torino 6 €50 €300
Orientamento 2 - BIRRAIO 4.0 Torino 16 €50 €800
Orientamento 3 - BIRRAIO 4.0 Torino 12 €50 €600
Pari opportunita - BIRRAIO 4.0 Torino 8 €50 €400
SICUREZZA - PASTRY CHEF Torino 16 €50 €800
_ 7
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IGIENE, HACCP E CONTROLLO

QUALITA - PASTRY CHEF Torino 30 €50 €1.500
LINGUA INGLESE 1 - PASTRY Torin 40 €50 €2.000
CHEF

LINGUA INGLESE 2 - PASTRY Toring 20 €50 €1.000
CHEF

LINGUA FRANCESE 1 - PASTRY Toring 40 €50 €2.000
CHEF

LINGUA FRANCESE 2 - PASTRY Toring 20 €50 €1.000
CHEF

ANALISI SENSORIALE - PASTRY Toring 20 €50 1,500
CHEF

TECNICHE DI ABBINAMENTO E .

DEGUSTAZIONE - PASTRY CHEF Torino 20 €50 €1.000
Orientamento 1 - PASTRY CHEF Torino 6 €50 €300
Orientamento 2 - PASTRY CHEF Torino 16 €50 €800
Orientamento 3 - PASTRY CHEF Torino 12 €50 €600
Pari opportunita - PASTRY CHEF Torino 8 €50 €400
SICUREZZA - SOSTENIBILITA Torino 16 €50 €800
IGIENE E SICUREZZA Toring 0 €50 €500

ALIMENTARE - SOSTENIBILITA

CERTIFICAZIONI E STRUMENTI DI
AUDITING PER LA SOSTENIBILITA Torino 50 €50 €2.500
1 - SOSTENIBILITA

CERTIFICAZIONI E STRUMENTI DI
AUDITING PER LA SOSTENIBILITA Torino 44 €50 €2.200
2 - SOSTENIBILITA

CERTIFICAZIONI E STRUMENT!I DI
AUDITING PER LA SOSTENIBILITA Torino 26 €50 €1.300
3 - SOSTENIBILITA

LINGUA INGLESE -

SOSTENIBILITA Torino 80 €50 €4.000
Orientamento 1 - SOSTENIBILITA Torino 6 €50 €300
Orientamento 2 - SOSTENIBILITA Torino 16 €50 €800
Orientamento 3 - SOSTENIBILITA Torino 12 €50 €600
Pari opportunita - SOSTENIBILITA Torino 8 €50 €400
SICUREZZA - WINE Torino 16 €50 €800
LINGUA INGLESE 1 - WINE Torino 100 €50 €5.000
LINGUA INGLESE 2 - WINE Torino 20 €50 €1.000
ANALISI SENSORIALE - WINE Torino 45 €50 €2.250
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LEGISLAZIONE E NORMATIVA DEL

SETTORE VITIVINICOLO - WINE forin %0 €0 €2.500
IL SISTEMA PRODUTTIVO .

VITIVINICOLO - WINE Torino 20 €50 €1.000
COMMERCIALIZZAZIONE E .

DISTRIBUZIONE 1 - WINE Torino 27 €50 €1.350
COMMERCIALIZZAZIONE E .

DISTRIBUZIONE 2 - WINE Torino 48 €50 €2.400
COMMERCIALIZZAZIONE E .

DISTRIBUZIONE 3 - WINE Torino 20 €50 €1.000
COMMERCIALIZZAZIONE E .

DISTRIBUZIONE 4 - WINE Torino 50 €50 €2.500
Orientamento 1 - WINE Torino 6 €50 €300
Orientamento 2 - WINE Torino 16 €50 €800
Orientamento 3 - WINE Torino 12 €50 €600
Pari opportunita - WINE Torino 8 €50 €400
SICUREZZA - STORE MANAGER Torino 20 €50 €1.000
COMPETENZE PER LA VITA - .

STORE MANAGER Torino 8 €50 €400
AMBITO LINGUISTICO,

COMUNICATIVO E RELAZIONALE - Torino 64 €50 €3.200
STORE MANAGER

Orientamento - STORE MANAGER Torino 6 €50 €300
Pari opportunita - STORE .

MANAGER Torino 8 €50 €400

Il valore complessivo stimato della procedura & di € 92000.

Detto importo si intende:

e comprensivo dell’'eventuale ritenuta d’acconto, qualora dovuta in base alla condizione fiscale del
Professionista;

e al netto dell’eventuale rivalsa per contributi previdenziali, in ragione della gestione previdenziale
alla quale risulta iscritto il Professionista;

e al netto di IVA, se dovuta.

6. SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE
Sono ammesse la Partecipazione personale e la Partecipazione d’impresa.

Si intende per Partecipazione personale la partecipazione di persone fisiche, dotate o meno di
partita iva, che concorrono come docenti.
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Si intende per Partecipazione d’impresa la partecipazione di operatori economici di cui all’art. 65,
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co. 1 e 2, D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. (es. societa o altri enti, anche non organizzati in forma di
impresa, ovvero professionisti o imprenditori individuali) che candidano come docenti uno o piu
dei propri dipendenti, soci o amministratori, o, in caso di professionisti o imprenditori individuali,
uno o piu dei propri dipendenti, ai sensi dell’art. 65, co. 3, D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. In tal caso,
I'operatore economico in qualita di affidatario si assume tutte le obbligazioni contrattuali e il diritto
di percepire il compenso, e anche il candidato docente si obbliga personalmente verso la
Fondazione ad adempiere a tutti gli impegni relativi allo svolgimento dell’attivita didattica.

Non & ammessa la partecipazione della stessa persona fisica alla procedura in entrambe le forme
sopra indicate (Partecipazione personale e candidato in una Partecipazione d’impresa). In tal caso,
prevale I'ultima offerta presentata in ordine di tempo.

7. REQUISITI DI ORDINE GENERALE E SPECIALE
7.1. Requisiti di ordine generale
| concorrenti, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti di ordine
generale:
e |'assenza di cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95, D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.
e il non ricorrere di situazioni di cui all’art. 53, co. 16-ter, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

| requisiti di ordine generale devono essere posseduti alla data di presentazione dell’offerta ed
essere mantenuti fino alla stipulazione del contratto e per tutta la sua durata.

7.2. Requisiti di ordine speciale
| concorrenti, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei requisiti di ordine speciale
previsti dal presente articolo.

7.2.1. Requisiti di idoneita professionale

Il concorrente che sia un’impresa deve essere in possesso, alla data di presentazione
dell’'offerta, dell’iscrizione nel registro della camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura, o nel registro delle commissioni provinciali per I'artigianato, o ancora, in caso di
concorrente di altro Stato membro non residente in Italia, in uno dei registri professionali o
commerciali di cui all’Allegato 11.11, D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., per attivita pertinenti con
guelle oggetto della presente procedura.

7.2.2. Requisiti di capacita tecnica e professionale

Il concorrente, in caso di Partecipazione personale, oppure ciascun dipendente, socio o
amministratore candidato come docente in caso di Partecipazione d’impresa, deve
possedere alla data di presentazione dell’'offerta uno o piu dei seguenti requisiti di capacita
tecnica e professionale, riferiti all'insegnamento dell’Area per cui concorre:
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e esperienza di docenza pregressa di almeno 3 (tre) anni coerente con
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I'insegnamento dei contenuti dell’Area, acquisita nell’lambito del sistema educativo
di istruzione e di formazione italiano, pubblico o privato (purché presso
organizzazioni riconosciute), ovvero maturata in sistemi analoghi di altri Paesi
purché risulti 'equipollenza con il sistema italiano;

e almeno 5 (cinque) anni di esperienza in un settore professionale o produttivo
coerente con l'insegnamento dei contenuti dell’Area per cui ci si candida;

o Jlaurea o diploma di scuola media superiore coerente con l'insegnamento dei
contenuti dell’Area per cui ci si candida.

7.2.3. Requisiti previsti dalle leggi speciali in materia di interventi finanziati dal P.N.R.R.

Il concorrente che occupi dipendenti in numero superiore a cinquanta deve allegare
all'offerta copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile, ai
sensi dell’art. 46, D.Lgs. n. 198/2007, con attestazione della sua conformita a quello
trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale
di parita ai sensi del comma 2 del citato art. 46, oppure, in caso di inosservanza dei termini
previsti dal comma 1 del medesimo art. 46, con attestazione della sua contestuale
trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere
regionale di parita (art. 47, co. 2, D.L. n. 77/2021, cit.).

Il concorrente che occupi dipendenti in numero pari o superiore a quindici e non superiore
a cinquanta non deve essere in corso nei dodici mesi precedenti al termine di presentazione
dell'offerta nella violazione dell’obbligo di produrre alla stazione appaltante di un
precedente contratto di appalto finanziato in tutto o in parte con fondi P.N.R.R. o P.N.C. la
relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile di cui all’art. 47, co.
3, D.L. n. 77/2021, cit. (art. 47, co. 6, secondo periodo, D.L. n. 77/2021, cit.).

8. CONTENUTO, SOTTOSCRIZIONE, MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE
8.1 Contenuto e sottoscrizione dell’offerta
Lofferta si compone dei seguenti documenti:

1. LAutodichiarazione dei requisiti di ordine generale e speciale di cui al precedente
paragrafo 7 secondo il modello Allegato “D”.

2. La Domanda di Partecipazione corredata dalle dichiarazioni relative ai Requisiti di capacita
tecnica e professionale, della presa visione dei dati per la privacy e il trattamento delle
immagini e video, della scelta delle sub Unita Formative per le quali ci si candida, nonché il
dettaglio per ognuna delle Sub Unita formative delle specifiche esperienze scolastiche,

formative e/o lavorative correlabili direttamente all’argomento della Sub Unita Formativa

(si faccia riferimento al Manuale di Valutazione ed ai punteggi specifici per I'assegnazione
della docenza per ogni Lotto — Sub Unita Formativa)
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La domanda di partecipazione generata tramite la compilazione di un form on line dovra
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essere sottoscritta digitalmente dal concorrente in modalita CAdES, o PAdES, o XAdES e, in
caso di Partecipazione d’impresa, dal legale rappresentante della stessa.

La documentazione allegata alla domanda di partecipazione dovra essere presentata dal
dipendente/titolare che intenda proporsi per la docenza.

Lautodichiarazione dei requisiti di ordine generale e speciale dovra essere resa dal titolare
dell'impresa mentre i documenti quali Curriculum vitae e videoclip, in quanto documenti
tecnici, faranno capo al dipendente dell’azienda che ha inviato 'offerta.

3. |l Curriculum vitae datato, sottoscritto digitalmente dal concorrente in modalita CAdES, o

PAdES, o XAdES e completo della dichiarazione che attesti la consapevolezza delle sanzioni
penali (richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000) nel caso di dichiarazioni non veritiere e

trattamento dei dati personali (D.L. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione
dei dati personali" e dall'art. 13 del Regolamento UE, 27 aprile 2016 n. 679)

Nel Curriculum vitae dovranno essere riportate le informazioni sui titoli e sulle esperienze
che il concorrente o il candidato possiede, o, in caso di Partecipazione d’impresa, a cura del
dipendente, socio o amministratore candidato come docente. Si specifica inoltre che il
Curriculum sara oggetto di valutazione in coerenza con I'Area per la quale il candidato si
propone.

4. 1l Videoclip, della durata massima di 5 minuti, in formato mp4 o MOV che simuli un breve
frammento di lezione su un argomento a libera scelta di una delle Sub Unita Formative per
cui si presenta l'offerta.

5. Ad ogni singolo candidato al termine della compilazione della Domanda di Partecipazione
on line.

6. Copia del documento di identita e del codice fiscale;

8.2. Modalita di presentazione e contenuti dell’'offerta

Ogni candidato/a deve effettuare la Procedura di presentazione della Domanda di Partecipazione
online per Docenti, accedendo all'indirizzo
https://www.agroalimentarepiemonte.it/selezioni-docenti

Non saranno ritenute valide offerte presentate inviando i documenti richiesti su canali differenti.

Con la presentazione dell'offerta, il concorrente elegge domicilio presso l'indirizzo di posta
elettronica indicato della Domanda di partecipazione e accetta che la Fondazione trasmetta al
suddetto domicilio digitale le comunicazioni inerenti alla procedura.

Di seguito vengono illustrate le fasi di cui si compone la candidatura.
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La procedura di candidatura online si compone delle seguenti sezioni e relative documentazioni.
8.2.1. Compilazione della Domanda di Partecipazione online

Accesso e compilazione del modulo Domanda di Partecipazione online accessibile all’indirizzo
https://www.agroalimentarepiemonte.it/selezioni-docenti/

Si ricorda che nella Domanda di Partecipazione oltre ai dati anagrafici verra richiesto di dettagliare
le esperienze coerenti per ogni specifica Sub Unita Formativa per la quale ci si candida. Per
esperienze si intendono titoli di studio e/o formazione personale, esperienze professionali,
esperienze professionali, esperienze di docenza direttamente correlabili agli argomenti delle Sub
Unita Formative. Per la valutazione dell’'offerta verra infatti preso in considerazione quanto
specificato per ognuna di esse.

La domanda di partecipazione sara completata dalla dichiarazione che attesti la consapevolezza
delle sanzioni penali (richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000) nel caso di dichiarazioni non
veritiere e trattamento dei dati personali (D.L. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di
protezione dei dati personali" e dall'art. 13 del Regolamento UE, 27 aprile 2016 n. 679)

8.2.2. Perfezionamento ed invio dell’'offerta
All'indirizzo email indicato dal candidato nella domanda di partecipazione, verra inviato un
messaggio di posta elettronica, nel quale saranno contenuti:

- Unlink al quale accedere per perfezionare I'offerta e allegare tutti i documenti,
- la richiesta di scegliere un argomento specifico tra quelli delle Sub Unita Formative
selezionate. Su tale argomento sara richiesto al candidato di preparare un videoclip (file in

formato mp4 o MQOV) di massimo 5 minuti che ripercorra il frammento di una lezione.

Nello stesso messaggio di posta il candidato/a ricevera:
1. U Autodichiarazione dei requisiti di ordine generale e speciale di cui al precedente
paragrafo 7 secondo il modello Allegato “D”
2. La Domanda di Partecipazione generata dalla procedura on line (rif. 8.2.1. Compilazione
della Domanda di Partecipazione online)
3. La Guida pratica per la realizzazione del Videoclip (Allegato E)

Per finalizzare I'offerta, seguendo le istruzioni contenute nell’email, il candidato/a dovra caricare
nello spazio web indicato la seguente documentazione:

1. LU Autodichiarazione dei requisiti di ordine generale e speciale firmato digitalmente in
formato p7m
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3. Il Curriculum vitae che dovra riportare:

— le informazioni sui titoli e sulle esperienze che il concorrente possiede, o, in caso di

Partecipazione d’impresa, a cura del dipendente, socio o amministratore candidato
come docente. Si specifica inoltre che il Curriculum sara oggetto di valutazione in
coerenza con I’Area per la quale il candidato si propone (vd. Criteri riportati nell’Allegato
B — Manuale di valutazione dell’'offerta);

— la data di aggiornamento del cv stesso;

— la Dichiarazione che attesti la consapevolezza delle sanzioni penali (richiamate dall’art.

76 del D.P.R. 445/2000) nel caso di dichiarazioni non veritiere e trattamento dei dati
personali (D.L. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali" e dall'art. 13 del Regolamento UE, 27 aprile 2016 n. 679);

— la firma digitale del candidato in modalita CAdES, o PAdES, o XAdES

4. Copia del documento di identita e del codice fiscale;

5. Videoclip della durata massima di 5 minuti in formato mp4 o MOV che simuli un breve
frammento di lezione su un argomento specifico a scelta di una delle Sub Unita formative
indicate nell’email ricevuta a seguito della compilazione della domanda di partecipazione.

8.2.3. Convalida Domanda di Partecipazione
A seguito dell’invio degli allegati il candidato ricevera una e-mail a conferma dell’avvenuta
candidatura e a completamento della stessa.

Tutte le offerte, complete degli allegati, saranno depositate in un repository Web non consultabile
fino al termine di presentazione delle offerte.

Tale archivio sara scaricato, scaduti i termini, alla presenza del RUP e della Commissione
esaminatrice.

Per attestare la regolarita della procedura verranno inoltre scaricati ed archiviati i file di log
dell’accesso al repository, a testimonianza dell’assenza di connessioni all'area documentale del RUP
e di suoi collaboratori.

8.3. Termine di presentazione delle offerte

Le offerte devono essere presentate tassativamente entro e non oltre le ore 23:59 del giorno
25/11/2024.

Le offerte pervenute oltre tale termine non saranno prese in considerazione.
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Sino alla scadenza del termine di presentazione delle offerte, &€ consentito procedere a ricompilare
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domanda di partecipazione, andando a sostituire I'offerta e procedendo a ricompilare on line la
domanda di partecipazione. Verra considerata valida I'ultima offerta inviata.

Resta fermo che, qualora non si raggiungesse un numero adeguato di offerte, o sopravvenissero
motivate esigenze didattico-organizzative, la Fondazione si riserva di posticipare il termine di
presentazione delle offerte, dandone pubblicita nelle stesse forme previste per I'Avviso.

9. SOCCORSO ISTRUTTORIO

Ai sensi dell’art. 101 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii, la Fondazione assegna un termine non
inferiore a cinque giorni e non superiore a dieci giorni per integrare ogni elemento mancante nella
documentazione trasmessa nel termine di presentazione delle offerte, o per sanare ogni
omissione, inesattezza o irregolarita della documentazione medesima, indicando il contenuto e i
soggetti che devono provvedere.

Il concorrente che non adempie alla richiesta nel termine e escluso dalla procedura. Ove pero il
concorrente produca dichiarazioni o documenti non perfettamente coerenti con la richiesta, la
Fondazione pu0 chiedere ulteriori precisazioni o chiarimenti, limitati alla documentazione
presentata in fase di soccorso istruttorio, fissando un termine a pena di esclusione.

Non & ammesso in nessun caso il soccorso istruttorio in caso di assenza o incompletezza del
Curriculum Vitae, salvo il difetto o I'irregolarita della data o della sottoscrizione.

Non sono comungque sanabili le omissioni, inesattezze e irregolarita che rendono assolutamente
incerta l'identita del concorrente.

10. CRITERIO DI AFFIDAMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA

10.1 Criterio di affidamento

Essendo il compenso per ogni ora di docenza fissato e non oggetto di ribasso (precedente articolo
5.2), ciascun Lotto (Sub Unita Formativa) sara affidato al concorrente che ottenga il maggior
punteggio, espresso in centesimi, sulla base dei criteri qualitativi di valutazione dell’'offerta indicati
nel seguito, ai sensi dell’art. 108, co. 5, D.Lgs. n. 36/2023.

10.2. Criteri di valutazione dell’offerta

Il punteggio dell’'offerta e attribuito sulla base dei criteri e dei sotto-criteri di valutazione di cui
all'allegato Manuale valutazione_2024/2026 (Allegato B). | punteggi sono “discrezionali” il cui
coefficiente e attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalita spettante alla commissione
giudicatrice.
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Di seguito il valore del coefficiente relativo ai diversi livelli di valutazione:
- eccellente = 1;

- ottimo=0,80;

- buono =0,70;

- adeguato = 0,60;

- discreto=0,50;

- sufficiente= 0,40;

- scarso=0,30;

- insufficiente=0,10

- non valutabile= 0,00;

La commissione calcola la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari
all'offerta in relazione al sub-criterio in esame, al fine di ottenere il coefficiente medio da applicare
al medesimo. |l coefficiente medio assegnato viene trasformato in coefficiente definitivo,
riportando a 1 (uno) la media pil alta e proporzionando a tale media massima le medie provvisorie
prima calcolate.

Il punteggio finale di ciascun candidato sara dato dalla somma complessiva dei punteggi assegnati.

11. COMMISSIONE GIUDICATRICE

La commissione giudicatrice sara nominata dalla Fondazione dopo la scadenza del termine di
presentazione delle offerte e sara composta da figure professionali interne alla Fondazione esperte
di formazione e di metodologie didattiche formative, da un consulente esperto in materia di
contratti pubblici e da almeno un esperto del settore professionale o produttivo di riferimento.

In capo ai commissari non devono sussistere cause ostative alla nomina ai sensi dell’art. 93, co. 5,
D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. A tal fine, i medesimi rilasciano apposita dichiarazione alla
Fondazione, resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

La Fondazione pubblica sul proprio sito istituzionale, nella sezione dedicata all’Avviso, la
composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei componenti.

La commissione potra decidere di riunirsi con modalita telematiche che salvaguardino la

riservatezza delle comunicazioni.

12. SVOLGIMENTO DELLE OPERAZIONI DI GARA
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Dopo la scadenza del termine di presentazione delle offerte, il R.U.P. accede poi alle offerte
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aprendo i singoli documenti che le compongono e ne verifica la completezza ai fini e nei limiti di
cui al precedente articolo 9.

All'esito delle verifiche e dell’eventuale procedura di soccorso istruttorio, il R.U.P. propone agli
organi competenti della Fondazione I'adozione degli eventuali provvedimenti di esclusione dei
concorrenti o candidati, e provvede alla loro pubblicazione per estratto sul sito istituzionale della
Fondazione, nella sezione dedicata all’Avviso, comunicandoli altresi ai concorrenti esclusi, al
domicilio digitale eletto nella domanda di partecipazione, entro cinque giorni dall’adozione.

La prosecuzione della procedura e limitata ai soli concorrenti ammessi.

In una o pil sedute riservate la commissione giudicatrice procede per ciascun Lotto all'esame e alla
valutazione dei Curriculum Vitae e del Videoclip e all’'assegnazione dei relativi punteggi.

All'esito delle operazioni di cui sopra, la commissione giudicatrice redige le graduatorie. Nel caso in
cui in un Lotto le offerte di due o piu concorrenti o candidati ottengano lo stesso punteggio
complessivo, ma punteggi parziali differenti, & collocato primo in graduatoria il concorrente che
abbia ottenuto il maggior punteggio per il Curriculum Vitae. Nel caso di parita di tutti i punteggi
parziali, si procede al sorteggio.

Con la redazione delle graduatorie di ciascun Lotto la commissione chiude le operazioni e
trasmette al R.U.P. le graduatorie medesime unitamente a tutti gli atti e i documenti, ai fini dei
successivi adempimenti.

13. AFFIDAMENTO
Sulla base delle graduatorie, il R.U.P. formula la proposta di affidamento per ciascun Lotto.

La proposta si conforma alla disposizione di legge (art. 5, co. 5, D.Lgs. n. 99/2022) secondo cui i
docenti assegnatari delle Unita Formative dei Percorsi Formativi delle Fondazioni ITS devono
provenire almeno per il 60% dal mondo del lavoro, compresi gli enti di ricerca privati. Nel
formulare la proposta, pertanto, il R.U.P. ha il potere-dovere di scorrere le graduatorie, secondo
criteri obiettivi e debitamente motivati, ove cid sia necessario per ottemperare all'indicata
disposizione di legge.

La proposta di affidamento e approvata dagli organi competenti della Fondazione entro 30 (trenta)
giorni dal suo ricevimento.

L'affidamento e comunicato a ciascun affidatario al domicilio digitale eletto e si perfeziona
attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale TRASPARE della Fondazione.

Lelenco dei docenti affidatari € pubblicato per estratto sul sito istituzionale della Fondazione, nella
sezione dedicata all’Avviso.

Resta fermo che, qualora in relazione a uno o piu Lotti (Unita Formative) nessuna offerta dovesse
risultare conveniente o idonea in relazione all'oggetto del contratto, la Fondazione si riserva la
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facolta di non procedere all’'affidamento, senza che i concorrenti o candidati possano vantare diritti

o aspettative di sorta.

14. STIPULAZIONE DEL CONTRATTO
Il contratto e stipulato nelle forme previste dall’art. 18 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.

Anteriormente o contestualmente alla sottoscrizione del contratto, I'affidatario dipendente
pubblico produce alla Fondazione l'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico rilasciata
dalllamministrazione di appartenenza ai sensi del D.Lgs. n. 165/2001.

Non € richiesta la prestazione della garanzia definitiva per l'esecuzione contrattuale, in
considerazione della natura e del ridotto valore economico delle prestazioni e della remota
possibilita che un inadempimento in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative
ripercussioni alla Fondazione (art. 53, co. 4, D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.).

La Fondazione procede alla verifica a campione delle dichiarazioni relative al possesso dei requisiti
di partecipazione e di qualificazione, rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, anche previo sorteggio
con modalita determinate ogni anno, disponendo, quando in conseguenza della verifica non sia
confermato il possesso dei requisiti generali o speciali, la risoluzione del contratto, la
comunicazione all’ANAC e la sospensione dell’affidatario dalla partecipazione a ulteriori procedure
di affidamento per un periodo da uno a dodici mesi (art. 52, D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.).

15. OBBLIGHI DI TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

Il contratto e soggetto agli obblighi in materia di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3,
Legge n. 136/2010.

Il contraente dovra comunicare alla Fondazione gli estremi identificativi dei conti correnti bancari o
postali dedicati, con I'indicazione del servizio a cui sono dedicati, le generalita e il codice fiscale
delle persone delegate ad operare sugli stessi, nonché ogni modificazione relativa ai dati trasmessi,
nei termini previsti dalla legge.

Il mancato adempimento agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari relativi al contratto
comporta la sua risoluzione di diritto.

16. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE

Per tutte le controversie relative alla validita, interpretazione, esecuzione, o risoluzione del
contratto che non dovessero risolversi in via bonaria e competente esclusivamente il Foro di
Torino, salva la giurisdizione del Giudice Amministrativo.

Nel contratto non e inclusa alcuna clausola compromissoria.

17. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

FUTURA F&RTTA0A bl bomani

o &’ | PER IL PIEMONTE
** Finanziato . , . - : .
dallUnione europea g*g AMiniere dell SHbrasione ::.."l [taliadomani

7 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
NextGenerationEU e&/@//fm{o

18



ﬁﬁfjﬁl‘_‘g ’ Cofinanziato % B ® REGIONE
dall'Unione europea B B PIEMONTE

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE 2016/679, del D.Igs. n. 196/2003 modificato dal d.lgs
101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati dalla Fondazione ITS
Agroalimentare per il Piemonte per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati presso
banche dati cartacee e informatizzate, anche successivamente all'eventuale instaurazione del
rapporto, per finalita inerenti alla gestione dello stesso.

Torino,

Il R.U.P.

Firmato digitalmente da: MARIO ANTONACI
Luogo: Torino
Data: 07/11/2024 17:57:42
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